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la- 270] ubZ fnYyh] cq/okj] tqykbZ 18] 2018@vk"kk<+ 27] 1940     
No.  270] NEW DELHI,  WEDNESDAY,  JULY  18,  2018/ASHADHA  27,  1940 िव�ान और 	ौ�ोिगक� म�ंालय िव�ान और 	ौ�ोिगक� म�ंालय िव�ान और 	ौ�ोिगक� म�ंालय िव�ान और 	ौ�ोिगक� म�ंालय     (िव�ान और 
ौ�ोिगक� िवभाग)(िव�ान और 
ौ�ोिगक� िवभाग)(िव�ान और 
ौ�ोिगक� िवभाग)(िव�ान और 
ौ�ोिगक� िवभाग)    ((((
ौ�ोिगक� िवकास बोड�
ौ�ोिगक� िवकास बोड�
ौ�ोिगक� िवकास बोड�
ौ�ोिगक� िवकास बोड�))))    अिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचनाअिधसूचना    नई �द�ली, 17 जुलाई, 2018 फा. स.ं टीडीबी/64/2017/आर आर/एडिमनफा. स.ं टीडीबी/64/2017/आर आर/एडिमनफा. स.ं टीडीबी/64/2017/आर आर/एडिमनफा. स.ं टीडीबी/64/2017/आर आर/एडिमन.—	ौ�ोिगक� िवकास बोड� अिधिनयम, 1995 (1995 का 44) के अनु�छेद (4) के उप-अनु�छेद (2) के साथ प)ठत अनु�छेद 22 के उप-अनु�छेद (2) के उप-अनु�छेद (1) और धारा (ए) /ारा संद1भत शि4य5 के 	6यायोजन म8, के9: सरकार के अनुमोदन के साथ, 	ौ�ोिगक� िवकास बोड�, 	ौ�ोिगक� िवकास बोड� (सिचव एंव कम�चा)रय5 क� सेवा क� शत<) िविनयम, 2002 म8 िन>िलिखत िविनयम5 म8 संशोधन करता हःै 1. (1) ये िविनयम 	ौ�ोिगक� िवकास बोड� (सिचव एवं कम�चा)रय5 क� सेवा शत<) संशोधन िविनयम, 2018 कहलाय8गे। (2) ये सरकारी राजपE म8 	कािशत होने क� तारीख से लागू हो जाय8गे। 2.   	ौ�ोिगक� िवकास बोड� (सिचव एवं कम�चा)रय5 क� सेवा शत< ) िविनयम, 2002 (यहा ँउ�लिेखत िविनयम5 के Hप म8 संद1भत) म8 कॉलम (11) एवं (12) के 6 (अनुसूची-II) के िविनयम के िलए िन>िलिखत पद5 हतुे, िन>िलिखत को 	ितJथािपत �कया जाएगाः पद का नाम कॉलम (11) कॉलम (12) िनदशेक/उप सिचव    	ितिनयुि4 (लघु अविधअनुबंध/िवलीनीकरण सिहत)  	ितिनयुि4 (लघु अविध अनुबंध/िवलीनीकरण सिहत) िनदशेक हतुेः समकN पद के अिधकारी अथवा वे अिधकारी जो वेतन म)ेOPस के वेतन Jतर (7 व8 के:ीय वेतन आयोग अथवा समान वेतन मान/Rेड) के पद पर काय�रत ह5। उनके पास क8 :ीयसरकार/राSय सरकार/JवायTशासी अथवा सांिविधक संगठन/सरकारी उपUम5/ 
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       िविध सलाहकार       अनुभाग अिधकारी    

       	ितिनयुि4 (लघु अविध अनुबंध/िवलीनीकरण सिहत)      	ितिनयुि4 (लघु अविध अनुबंध/िवलीनीकरण सिहत) 

िवVिव�ालय5 म8 कम से कम 05 वष� का काय� अनुभव होना चािहए। उप सिचव हतुेः समकN पद के अिधकारी अथव  वे अिधकारी िजनके पास वेतन मे)OPस के ।। व8 Jतर (7 व8 क8 :ीय वेतन आयोग अथवा समान वेतनमान/Rेड) म8 क8 : सरकार/राSय सरकार/JवायTशासी या सांिविधक संगठन5/सरकारी उपUम5/िवVिव�ालय5 म8 काय� का कम से कम 05 वषZ का अनुभव हो। उ9ह8 िवT, लेखा एवं 	शासन के NेE म8 काय� का अनुभव होना चािहए।  	ितिनयुि4 ( लघु अविध अनुबंध/िवलीनीकरण सिहत) समकN पद पर काय�रत िविध अिधकारी अथवा वेतन मै)OPस म8 11व8 Jतर के पद पर काय�रत  अिधकारी  (7 व8 क8 :ीय वेतन आयोग अथवा समान वेतनमान/Rेड) िज9ह8 क8 :ीय सरकार/राSय सरकार/JवायTशासी अथवा सांिविधक संगठन5/सरकारी उपUम5/िवVिव�ालय5 म8 कम स ेकम 05 वष� का काय� अनुभव हो। 	ितिनयुि4 (लघु अविध अनुबंध/िवलीनीकरण सिहत) समकN पद के अिधकारी अथवा वेतन मे)OPस के 7 व8 वेतन Jतर (7 व8 क8 :ीय वेतन आयोग अथवा समान वेतनमान/Rेड) के अिधकारी िजनके पास क8 :ीय सरकार/राSय सरकार/JवायTशासी/सांिविधक संगठनो/ सरकारी उपUम5/िवVिव�ालय5 म8 कम स े कम 02 वष� काय� का अनुभव हो। डॉ. \ब9द ुड,े सिचव                                     [िव]ापन-III/4/असा./146/18] नोनोनोनोटटटट    :::: मु^य िनयम5  को 06 नव`बर, 2002 क� अिधसूचना सं. टीडीबी/एडिमन/(7)(30/02-03) /ारा भारतीय राजपE म8 भारतीय 	ौ�ोिगक� बोड� अिधिनयम 1995 (1995 का 44) के अनु�छेद (4) के साथ प)ठत अनु�छेद 22 के  उप-अनु�छेद (2) के उप-अनु�छेद (1) और धारा (ए) क� धारा 22 के साथ प)ठत अनु�छेद (4) क� उपधारा (2) म8 	कािशत �कया गया । 
 

MINISTRY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 

(Department of Science and Technology) 

(TECHNOLOGY DEVELOPMENT BOARD) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 17th July, 2018 

F. No. TDB/64/2017/RR/Admin.—In exercise of the powers conferred by Sub-Section (1) and  

Clause (a) of Sub-section (2) of Section 22 read with Sub-section (2) of Section (4) of Technology 

Development Board Act, 1995 (44 of 1995), the Technology Development Board, with the approval of the 

Central Government, hereby makes the following Regulations to amend the Technology Development Board 

(Terms & Conditions of Service of the Secretary and Employees) Regulations, 2002, namely – 

1. (1) These Regulations may be called the Technology Development Board (Terms & Conditions of 

service of the Secretary and Employees) Amendment Regulations, 2018. 
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 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Technology Development Board (Terms and Conditions of Service of the Secretary and 

Employees) Regulations, 2002 (hereinafter referred to as the said regulations), for regulation 6 (Schedule II) 

against column (11) and (12) for following posts, the following shall be substituted, namely: - 

Name of the Post Column 

(11) 

Column 

(12) 

Director/Deputy 

Secretary 

“Deputation (including 

short term contract)/ 

Absorption.” 

“Deputation (including short term contract)/ 

Absorption.” 

For Director:  Officers holding analogous post or 

holding post in the pay level 12 of pay matrix (7th 

Central Pay Commission or equivalent pay scale/grade) 

with minimum 05 years’ experience on regular basis in 

Central Government/State Government/Autonomous or 

Statutory organization/PSUs/Universities. 

For Deputy Secretary: Officers holding analogous post 

or post in the pay level 11 of pay matrix (7th Central 

Pay Commission or equivalent pay scale/grade) with 

minimum 05 years’ experience on regular basis in 

Central Government/State Government/Autonomous or 

Statutory organization / PSUs /Universities. 

Having experience in field of Finance, Accounts and 

Administration. 

Deputy Legal 

Advisor 

“Deputation (including 

short term contract)/ 

Absorption.” 

“Deputation (including short term contract)/ 

Absorption.” 

Legal Officers holding analogous post or post in the pay 

level 11 of pay matrix (7th Central Pay Commission or 

equivalent pay scale/grade) with minimum 05 years’ 

experience on regular basis in Central Government/ 

State Government/Autonomous or Statutory 

organization/PSUs/Universities. 

Section Officer “Deputation (including 

short term contract)/ 

Absorption.” 

“Deputation (including short term contract)/ 

Absorption.” 

Officers holding analogous post or post in the pay level 

7 of pay matrix (7th Central Pay Commission or 

equivalent pay scale/grade) with minimum 02 years’ 

experience on regular basis in Central Government/ 

State Government/Autonomous or Statutory 

organization/PSUs / Universities. 

Dr. BINDU DEY, Secy. 

[ADVT.-III/4/Exty./146/18] 

Note : The principal rules were published vide notification number No TDB/Admin 1(7)(30/02-03, dated  

6
th
 November, 2002 in the Gazette of India, Sub-Section (1) and Clause (a) of Sub-section (2) of 

Section 22 read with Sub-section (2) of Section (4) of Technology Development Board Act, 1995  

(44 of 1995). 
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